
 

 

 

 

 

 

Programa de Trabajo Revisión Contractual 2026-2028 
 

Como lo establece nuestra ley interna; son atribuciones de esta L Convención Nacional Ordinaria 

Democrática de los Telefonistas, elegir de entre los delegados convencionistas a aquellos que 
conformará la Comisión de la Revisión Contractual 2026-2028, así como discutir y analizar la 
estrategia, los ejes y el programa de actividades, lo que deberá ponerse a consideración de esta 
Honorable Convención. 
 

Previo a la integración de las Comisiones Revisoras de Telmex y C.T.B.R., se deberán realizar 

asambleas en secciones foráneas, así como en sección matriz para hacer propuestas del porcentaje de 
incremento salarial a solicitar y sobre los ejes de la negociación de la revisión del Contrato Colectivo de 
Trabajo, que se dan a conocer en la circular informativa. 
 
 

PPRROOGGRRAAMMAA  DDEE  AACCTTIIVVIIDDAADDEESS  
 

Lunes 05 de enero del 2026 
 

Se integrarán las Comisiones Revisoras del Contrato Colectivo de Trabajo 2026-2028, con el fin de 
desarrollar las actividades que se contemplan en este programa. 
 
 

Lunes 05 al viernes 30 de enero del 2026 
 

Las comisiones revisoras Telmex y CTBR se darán a la tarea de recabar las propuestas y porcentajes 

que surjan a nivel nacional de las asambleas seccionales, de especialidad y de centro de trabajo de 

acuerdo con los ejes aprobados por la L Convención Nacional Ordinaria Democrática De Los 

Telefonistas. 
 
 

Lunes 02 de febrero al miércoles 18 de febrero del 2026 
 

Las Comisiones Revisoras Telmex y CTBR depurarán las propuestas y elaborarán los anteproyectos de 
revisión del Contrato Colectivo De Trabajo y calcularán el porcentaje promedio para la solicitud de 
incremento salarial. 
 

 

Viernes 20 de febrero del 2026 
 

Se convocará una Asamblea Nacional De Representantes, con asistencia de los secretarios generales y 
delegados departamentales de la sección matriz, en donde se dará a conocer el proyecto de pliego de 
peticiones para la revisión del Contrato Colectivo De Trabajo de acuerdo a los ejes aprobados por la L 
Convención Nacional Ordinaria Democrática De Los Telefonistas, el cual será puesto a su 
consideración. 

 
 
 



 
Lunes 23 de febrero de 2026 

 
Se entregarán los pliegos petitorios a las Empresas y a las autoridades laborales (con emplazamiento a 
huelga). 

 

Martes 24 al viernes 27 de febrero del 2026 
 

Difusión y consenso del pliego petitorio en todas las secciones foráneas y centros de trabajo de Sección 
Matriz. 
 

Lunes 02 de marzo del 2026 
 

Inicio del periodo de negociaciones. 
 

Jueves 16 de abril del 2026 
 

Se constituye la Asamblea General Nacional. 
 

Miércoles 22 de abril del 2026 
 

Fecha límite para que la Empresa entregue la última y definitiva propuesta. 
 

 

A partir del jueves 23 de abril del 2026 
 

Se iniciará el proceso de la consulta nacional, estipulada en la Ley Federal del Trabajo; en caso de ser 

rechazada, se dedicará el tiempo disponible en la organización del movimiento de huelga, en la fecha y 
horario de la Ciudad de México, conforme a los tiempos que se ajusten a lo establecido en la Ley 
Federal del Trabajo. 

 

En el caso de que se requiera hacer algún ajuste al presente programa se autoriza al Comité Ejecutivo 
Nacional a realizarlos. 
 
Es indispensable la participación y la unidad de todos los compañeros en este evento, para resolver en 
las mejores condiciones esta revisión contractual 2026-2028. 
 
 

 

Fraternalmente 
"Unidad, Democracia y Lucha Social" 

Ciudad De México, Septiembre de 2025 

 

Comité Ejecutivo Nacional 
 

Comité Nacional de Vigilancia 
 
 

Comisiones Nacionales 


