
  

 

 

 

De acuerdo con lo establecido en nuestros Estatutos, la LI Convención Nacional Ordinaria 
Democrática de los Telefonistas, deberá elegir, entre los Delegados Convencionistas, a la 
Comisión de la Revisión Salarial 2027-2028, así como discutir y aprobar la Estrategia, el 
Programa de Actividades y los Ejes de esta Negociación, mismos que a continuación ponemos 
a su consideración. 

 
Previo a la integración de las Comisiones Revisoras de TELMEX y C.T.B.R., se deberán realizar 
Asambleas en Secciones Foráneas, así como en Sección Matriz, con el propósito de recibir 
propuestas sobre el porcentaje de incremento salarial a solicitar y sobre los ejes de la negociación 
de la Revisión Salarial 2027-2028. 

PROGRAMA DE ACTIVIDADES 

Lunes 01 de marzo de 2027 

 

 

Martes 02 al miércoles 10 de marzo de 2027 

 

 

Jueves 11 al miércoles 17 de marzo de 2027 

 

 

Viernes 19 de marzo de 2027 

 

 

SINDICATO DE TELEFONISTAS DE LA REPUBLICA MEXICANA 

           

P R O G R A M A   D E   T R A B A J O 
 

 

 

   

R E V I S I Ó N S A L A R I A L 2027 - 2028  

Se integrarán las Comisiones Revisoras de Salario 2027-2028 de Teléfonos de México y de 
C.T.B.R., con el fin de desarrollar las actividades que se contemplan en este Programa. 

Las Comisiones Revisoras recibirán, las propuestas que hagan llegar las diferentes Secciones 
Foráneas, Centros de Trabajo y Especialidades de Sección Matriz, así como del Comité Ejecutivo 
Nacional. 

Las Comisiones Revisoras depurarán las propuestas recibidas, elaborarán el Pliego de 
Peticiones y calcularán el porcentaje de incremento salarial a solicitar. 

Se realizará una Asamblea Nacional de Representantes o Asamblea General Nacional, con la 
asistencia de los Secretarios Generales de Secciones Foráneas y Delegados Departamentales 
de la Sección Matriz, en donde se aprobará o modificará el Pliego Petitorio y el porcentaje de 
incremento salarial a solicitar. 



Lunes 22 de marzo de 2027 

 

 

Martes 23 de marzo de 2027 

 

 

Lunes 19 de abril 2027 

 

 

Miércoles 21 de abril 2027 

 

 

Jueves 22 de abril 2027 

 

 

En caso de que se requiera realizar algún ajuste al presente Programa, se faculta al Comité 
Ejecutivo Nacional para efectuarlo. 

 
Ante los retos que representa una negociación colectiva, será fundamental mantener la unidad, la 
participación y el compromiso de todas y todos los trabajadores, La confianza en la Comisión 
Revisora y en el Comité Ejecutivo Nacional, encabezado por el Co. Francisco Hernández Juárez, 
permitirá conducir este proceso con firmeza y responsabilidad, teniendo como objetivo la defensa 
del salario, de nuestros derechos laborales. 
 
 

Fraternalmente 
“Unidad, Democracia y Lucha Social” 

Ciudad de México, septiembre 2026 

 

Comité Ejecutivo Nacional Comité Nacional De Vigilancia 

Comisiones Nacionales LI Convención Nacional Ordinaria 
 

Entrega de los pliegos petitorios a las autoridades laborales de la Secretaría del Trabajo y 
Previsión Social, así como a las empresas Teléfonos de México y Compañía de Teléfonos y 
Bienes Raíces, con emplazamiento a huelga. 

Inicio de negociaciones. 

Se constituye la Asamblea General Nacional. 

Fecha límite para que las empresas presenten su última y definitiva propuesta. 

Se iniciará el proceso de la CONSULTA NACIONAL, estipulada en la Ley Federal del Trabajo. 
En caso de ser rechazada, se dedicará el tiempo disponible a la organización del movimiento de 
huelga, en la fecha y horario de la Ciudad de México, conforme a las los tiempos que se ajusten 
a lo establecido en la Ley Federal del Trabajo. 


