~ Morfin Aguilar, Pedro Arturo Elguera Rodriguez y Joel Alvarez Hernindez en su caracter de

En la Ciudad de México, siendo las 12:00 horas del dia 26 de abril del afio 2019, se reunieron en las

oficinas de la Direccidon de Recursos Humanos de la Empresa Teléfonos de México, S.A.B. de C.V.,
ubicadas en el octavo piso del edificio 199 sito en las calles de James L. Sullivan en la Colonia San g
Rafael, de esta Ciudad; por una parte y en representacién de la Empresa los Sres.: Lic. Ma. del Pilar

Marmolejo Ibarra, Directora de Recursos Humanos; Ing. Carlos Robles Miaja, Director de Finanzas
y Administracién; Lic. Minerva Martinez Balcazar, Subdirectora de Relaciones Laborales; Lic. René
Rodriguez Moreno, Subdirector de Desarrollo de Recursos Humanos; Lic. Manuel Leyva Gomez,
Subdirector de Presupuesto y Evaluacion Financiera; C.P. Lilia Garcia Luna, Subdirectora de
Administracion y Control de Personal; Lic. Claudia Sofia Alcazar Maldonado, Gerente de
Negociaciones Colectivas y Tramites Sindicales; Lic. Enrique Monroy Osornio, Gerente de
Relaciones Laborales Técnicos; Lic. Karina Paola Zaldivar Gonzilez, Gerente de Relaciones
Laborales Administrativos; Lic. Jorge Mora Rosas, Gerente de Relaciones Laborales Capacitacién
y el Lic. Jairo Tostado Pimentel, Apoderado Legal de la Empresa; por otra parte, en representacion
del Sindicato de Telefonistas de la Republica Mexicana, Ing. Francisco Herndndez Judrez,
Secretario General; Norma Robles Pérez, Secretaria del Interior; Jorge Alberto Carranza Lépez,

Secretario de Trabajo; Fernando Andrés Gonzalez Plata. Primer Pro Secretario de Trabajo, Maria
Teresa Vega Garcia, Segundo Pro Secretario de Trabajo; Guillermo Alejandro Guerrero de Santos,
Secretario de Conflictos Foraneos; Rubén Omar Hernandez Gayardo, Segundo Pro Secretario de
Conflictos Foraneos; Fernando Rojas Torres, Secretario de Prestaciones Econémicas; Maria Luisa
Cerda Montalvo, Secretaria Tesorera; Ma. Elena Sanchez Morales, Secretaria de Organizacién y
Sindicalizacion; Ma. Georgina Torres Hernandez, Secretaria de Previsién Social; Elizabeth Castillo
Torres, Secretaria de Deportes Cultura y Recreacién; Raul Hernandez Crisdéstomo, Primer Pro
Secretario de Deportes Cultura y Recreacion; Erika Janett Estrada Ruiz, Secretaria de Equidad de
Género; Gustavo Arias Rodriguez, Secretario de Jubilados; Ricardo Lozada Hernandez, Presidente
del Comité Nacional de Vigilancia; Rodolfo De Gunther Delgado, Presidente de la Comisiio'zl
Nacional de Capacitacion y Nueva Tecnologia; José Luis Téllez Ortega, Secretario de Relacion
Exteriores, Alianzas y Actas; Christian Israel Quifiones Gonzilez, Secretario' de Prensa:'v
Propaganda; Rafael Flores Gonzalez, Secretario de Instruccion, Formacién e’ Investigacién
Sindical; Marisol Alcantara Chavarria, Presidenta de la Comisiéon Nacional Auténoma de
Hacienda; Ma. de los Remedios Brisefio Mendoza, Presidenta de la Comision Nacional Autonoma
de Honor y Justicia; Antonio Vazquez Olarra, Presidente de la Comision Nacnonalde nglenew
Seguridad; Juan Manuel Magallanes Madrigal, Presidente de la Comisién Nacional de Materia 21“
Trabajo; Miguel Plancarte Hernéndez, Presidente de la Comisién de Calidad, Productividad y '
Competitividad; los Sres.: Maria Martha Heredia Figueroa, Rafael Marino Roche, Rafael Federico

Comisionados del Comité Ejecutivo Nacional del Sindicato; asimismo, los Licenciados Héctor
Barba Garcia, José Salvador Rodriguez Flores, Carlos Roberto Mendoza Mendoza, Maria de Jesus
Mieves Garcia, Africa Leonor Gonzélez Manterola, Celia Fabiola Huerta Jiménez, Juan Dominguez
Tercero, Fernando Solano Cid y Héctor Solano Cid, Representantes Legales y Apoderados de la
Organizacion Sindical; con el objeto de convenir y consignar los acuerdos a que han llegado Ias
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partes, respecto al incremento del Tabulador de Vidticos, que forma parte del Reglamento de
Viaticos vigente en la Empresa, asi como en el pago del concepto que se denomina
“Compensacién por Hospedaje” mismos que formalizan de acuerdo con las siguientes

declaraciones y clausulas:
DECLARACIONES
PRIMERA.- Empresa y Sindicato se reconocen reciprocamente la personalidad con que
comparecen para todos los efectos legales a que haya lugar.
SEGUNDA.- Empresa y Sindicato manifiestan que después de haber llevado a cabo platicas
tendientes a la revision y actualizacién del Tabulador de Viaticos que forma parte del Reglamento
de Viaticos aplicable en Teléfonos de México, S.A.B. de C.V., han llegado a acuerdos para
incrementar los montos econdémicos del Tabulador de Vidticos, y del concepto denominado
“Compensacién por Hospedaje”, acuerdos que formalizan al tenor de las siguientes clausulas:-------

CLAUSULAS
PRIMERA.- Empresa y Sindicato estdn de acuerdo en incrementar en un 6% las cantidades que
integran el actual Tabulador de Viaticos, en todas y cada una de las localidades que en él se citan,
para quedar en las cantidades que se precisan en el tabulador que como anexo Unico se adjunta.-—

SEGUNDA.- Por lo que se refiere al concepto denominado “Compensacién por Hospedaje” mismo
que tiene por objeto y finalidad apoyar econémicamente el pago de hospedaje en hotel y que la
Empresa cubrird a los trabajadores que sean comisionados fuera de su lugar donde habitualmente
desarrollen sus labores por cada dia de hospedaje en hotel; Empresa y Sindicato acuerdan su

incremento econdémico, en los siguientes términos:
A.- Pasa de $55.00 (Cincuenta y cinco pesos 00/100 M.N.) a $90.00 (Noventa pesos 00/100 M.N.)
por dia de hospedaje a los trabajadores que sean comisionados en las 10 localidades siguientes:
Celaya, Gto; Cuautitlan, Méx.; Cuernavaca, Mor.; Chihuahua, Chih.; Cd. de México; Guadalajara,
Jal.; Hermosillo, Son.; Mérida, Yuc.; Monterrey, N.L.; Puebla, Pue.
B.- Pasa de $30.00 (Treinta pesos 00/100 M.N.) a $60.00 (Sesenta pesos 00/100 M.N.) por dia de
hospedaje en las restantes localidades que integran el Tabulador de Viaticos no citadas en el inciso

anterior.

TERCERA.- Empresa y Sindicato estan de acuerdo en que las modificaciones respecto al
incremento de los montos econdmicos establecidos en el Tabulador de Viaticos y en el concepto
de "Compensacion por Hospedaje", entraran en vigor a partir del dia 25 de abril del afio 2019.------
CUARTA .- Las partes manifiestan y ratifican que todo aquello que no se ha modificado en relacién
al Reglamento de Viaticos de fecha 27 de noviembre del afio 1986, asi como los acuerdos
consignados en la minuta de 23 de abril de 2004, relativos a los aspectos administrativos de
vidticos para su interpretacion y aplicacion, se preservan y mantienen su vigencia en los términos y
alcances pactados, salvo los conceptos econdmicos que se modifican en los términos planteados
en la presente minuta.

QUINTA.- Las partes se obligan a ratificar el presente convenio, por conducto de sus
representantes legales ante la Junta Federal de Conciliacidn y Arbitraje, para todos los efectos de
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aprobacidn, en los términos del articulo 34 y demas relativos de la Ley Federal del Trabajo,
formado con motivo del depdsito del Contrato Colectivo de Trabajo, que norma las relaciones
entre Teléfonos de México, S.A.B. de C.V. y el Sindicato de Telefonistas de la Republica Mexicana.--
Leido que fue el presente convenio por los comparecientes y enterados de su contenido , firman al
margen vy al calce para constancia los que en ella intervinieron, parayé/s los efectos legales y

contractuales a que haya lugar.

¥
% POR-LA EMPRESA % POR @ATO




i =



