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[ MDA DEMOCRACIA ™ UCHA SOCIL]

CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE “EL SINDICATO
DE TELEFONISTAS DE LA REPUBLICA MEXICANA”", QUE EN LO SUCESIVO Y PARA EFECTOS
DEL PRESENTE CONVENIO SE DENOMINARA “STRM”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR
EL INGENIERO FRANCISCO HERNANDEZ JUAREZ, SECRETARIO GENERAL DEL SINDICATO
DE TELEFONISTAS DE LA REPUBLICA MEXICANA, Y POR LA OTRA PARTE LA EMPRESA
EDUTEST S.A. DE C.V. REPRESENTADA POR EL C. JUAN MANUEL LEON SANCHEZ EL CUAL
ES APODERADO LEGAL DE EDUTEST S.A. DE C.V., AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
A. DECLARA EL "STRM"

. SER UNA ORGANIZACION SINDICAL CREADA CONFORME A LAS LEYES DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS.

Il. QUE FUE CONSTITUIDO COMO SINDICATO NACIONAL EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO
376 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO Y LOS ARTICULOS 52 Y 57 INCISO D DE SUS ESTATUTOS
COMO CONSTA EN EL EXPEDIENTE 10/2852/18 DE LA DIRECCION GENERAL DE REGISTROS DE
ASOCIACIONES DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, ASI COMO EN LA
TOMA DE NOTA EXPEDIDA CON FECHA 3 DE OCTUBRE DE 1991, POR LA LIC. MARIA DEL
CARMEN OLVERA RODRIGUEZ, DIRECTORA GENERAL Y EL LIC. JESYIS FARIA MUROZ EN SU
CARGO DE SUBDIRECTOR GENERAL CON REFERENCIA 04050 DEL 1° DE OCTUBRE DE 1991 DE
ESA DIRECCION.

Il. QUE EL ING. FRANCISCO HERNANDEZ JUAREZ ES SU SECRETARIO GENERAL Y CUENTA CON
LAS FACULTADES PARA SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO EN LOS TERMINOS DEL ARTICULO
57, INCISOS “D”, "O" Y “P" DE LOS ESTATUTOS DEL "STRM"

IV. QUE SENALA COMO DOMICILIO EL UBICADO EN LA CALLE DE MANUEL VILLALONGIN NO.
50, COLONIA CUAUHTEMOC, C. P. 06500, MEXICO, D. F.
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V. TENER INTERES DE IMPULSAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE SUS TRABAJADORES
SINDICALIZADOS, JUBILADOS Y FAMLIARES DIRECTOS EN PRIMERO, SEGUNDO Y TERCER
GRADO (H!JOS, HERMANOS, CONYUGES, SOBRINOS, NIETOS) POR MEDIO DE 1LOS SERVICIOS
EDUCATIVOS QUE OFRECE LA "EDUTEST S.A. DE CV." Y DESARROLLAR PROGRAMAS DE
COLABORACION BILATERAL QUE CONTRIBUYAN A MEJORAR SUSTANCIALMENTE LA
COMPETITIVIDAD.

VI. QUE CUENTA CON LOS RECURSOS MATERIALES, PATRIMONIALES Y HUMANOS PARA DAR
CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES Y ACUERDOS ESTABLECIDOS EN EL PRESENTE
CONVENIO.

I.DECLARA “EDUTEST™:

I. SER UNA PERSONA MORAL CONSTITUIDA CONFORME A LAS LEYES MEXICANAS, COMO SE
DESPRENDE DEL TESTIMONIO DE LA ESCRITURA PUBLICA NO. 25,584 DE FECHA 25 DE ABRIL DE
2018, OTORGADA ANTE LA FE DEL NOTARIO PUBLICO NO. 142 DEL ESTADO DE MEXICO, LIC.
EDGAR RODOLFO MACEDO NUNEZ, INSCRITA EN EL REGISTRO PUBLICO DE COMERCIO,

1.2 QUE SU REPRESENTANTE Y APODERADO LEGAL EL C. JUAN MANUEL LEON SANCHEZ
CUENTA CON LAS FACULTADES SUFICIENTES PARA CELEBRAR EL PRESENTE INSTRUMENTO,
MISMAS QUE BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD NO LE HAN SIDO REVOCADAS, MODIFICADAS
NI LIMITADAS EN FORMA ALGUNA A LA FECHA DE FIRMA DE ESTE CONTRATO.

11.3 QUE SENALA COMO SU DOMICILIO LEGAL PARA EFECTOS DE ESTE CONTRATO, EL UBICADO
EN AV. VICENTE GUERRERO 795 - B, COL. LOMAS DE LA SELVA CUERNAVACA MORELOS, CP
62253.

.4 QUE NO EXISTE NINGUN IMPEDIMENTO LEGAL PARA LA CELEBRACION DEL PRESENTE
INSTRUMENTO.
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DECLARAN LAS PARTES:
UNICO

l. QUE SE RECONOCEN LA RESPONSABILIDAD CON QUE ACTUAN Y MANIFIESTAN QUE LAS
MISMAS SON SUFICIENTES PARA CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO YA QUE A LA FECHA NO
LES HAN SIDO MODIFICADAS O REVOCADAS EN FORMA ALGUNA, POR LO QUE OTORGAN SU
VOLUNTAD DE FORMALIZAR EL PRESENTE INSTRUMENTO OTORGANDO LOS SIGUIENTES.

ANTECEDENTES

UNICO.- “STRM” Y "EDUTEST S.A. DE CV." ACUERDAN CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO
CON EL OBJETO DE ESTABLECER LOS LINEAMIENTOS PARA LA REALIZACION DE LOS
PROGRAMAS ACADEMICOS, DE INVESTIGACION, DE EXTENSION PRESTACION DE SERVICIOS Y
RECURSOS QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL MUTUO, AS| COMO ELEVAR
LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS QUE CADA PARTE PRESTA A LA SOCIEDAD.

CLAUSULAS

PRIMERA.- LAS PARTES SE OBLIGAN A REALIZAR TODOS LOS ACTOS QUE SEAN NECESARIOS
PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS 4 PROGRAMAS QUE A CONTINUACION SE ESTABLECEN:
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CERTIFICACION TESTING PROGRAM @ TestingProgram

Testing Program es un curso en linea 100% practico donde se ensefian en funcién de
estandares inernacionales las aplicaciones de oficina de Microsoft (Office) y Adobe, se trabajan
las versiones 2013, 2016 y 2019, y tenemos dos niveles Academic y Bussiness, este curso al
finalizar se realiza dos exdmenes, uno otorga una acreditacion a nivel nacional y una

certificacién Internacional

Certificaciones disponibles:

T CERTINCACIONES TESTING PROGRAM NVEL ACADEMNC

):ﬂ Dw
r“' T

ﬂ‘ CERTFICAGIONES TESTING PROGRAM NVEL BUSNESS
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PLATAFORMAS DE IDIOMAS ELL ’E—'S ENGEISH cs

ELL Tecnology ofrece plataformas de estudio de los siguientes idiomas:
s Ingles

o Frances

¢ Chino Mandarin

o Portugues
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Todos son en linea y tiene una pedagogia excelente, donde lleva al candidato a aprender por
medio de los 4 hablidades del idioma, plataforma con inteligencia artificial y reconocimiento y

evaluacié de voz, la plataforma que mas nos solicitan es Englis For Succes

EFS es un curso de inglés en linea en expansion que utiliza la narracién para involucrar a fos

estudiantes y llevarlos mas alla del clasico verbo to-be

s Basado en las pautas de la Universidad de Cambridge.
e 11 niveles desde principiante MCER Pre-A1 hasta B2.3.
+ Mas de 12,000 recursos digitales.

e Diversos temas y situaciones de la vida real en inglés.
¢ Videos, juegos y actividades interactivas.

e Lecciones guiadas de escritura y pronunciacion.

e libro de reglas de diccionario y gramética.

e Hojas de trabajo descargables para cada leccidn.

e Plataforma facil y flexible de usar.

Ducumentacion Recibida: Constancia de Nivel por nivel del Marco Comuin Europeo

-

EXAMEN DE EVALUACION OXFORD 0 SXEQRO. o 1o oo

El Oxford Placement Test es un examen EXAMEN DE EVALUACION DEL IDIOMA INGLES EN
FUNCION DEL Marco Comun Europeo de Referencia para las lengua, examen en linea y con
valides ante CENNI

Este examen nos permite saber cual es nuestro nivel de Inglés en funcion del Marco Comun

Europeo que es la referencia a nivel mundial para certcacione

Doc Recibida Constancia de nive! por la Universidad de Oxford
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EVALUACION Y CERTIFICACION cc&,ﬁ

- B ENGLISH TEST

La Certificacién en Inglés de Global es un examen que se realiza en linea, y otorga una
certificacién avalada por CENNI (Certificacion Nacional de Nivel de ldioma, SEP) esta
certificacién es vélida a nivel nacional tanto en empresas como en universidades para titularse o

tramitar alguna beca al extranjero, entre sus principales cualidades tenemos:

e Evalla las 4 principales habilidades de dominio del idioma (Listening, Reading, Writing
& Speaking). *Spaeking a través del uso de la lengua.

e Dos tipos de evaluacion (Test 1y Test 2).

e Evaiua los niveles del MCERL desde A1 hasta C2.

e Aplicacién 100% EN LINEA.

Doc. Recibida: Resultado de Examen y Certificacién por CENNI (Edutest hace las gestiones ante

SEP para tramitar la certificacién)

El nivel de Inglés avalada por CENNI en funcién del Marco Comin Europeo de Referencia se

explica en la siguiente Tabla

Nivel Comprension del ldioma
Al Inicial
A2 Elemental
B1 Intermedio
B2 Intermedio Superior
1 Avanzado
c2 Avanzado Superior
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Nota: Para acceder a estos productos se solicitard el pago completo al inicio de cada curso,

examen o certificacion, y se deben de proporcionar los siguietes datos:
a) Dacumento de solicitud Sindicato-Edutest autorizado

b) Este documento jutno con el pago correspondiente se haré llegar a la Lic. Maria de la

Luz Torres al correo mitorres@edutest.commx / Tel. 777 162 2675 en un horario de

9:00 am. a 2:00 p.m. lunes a viernes

¢) Porteriormente nuestro departamento de Soporte y Capacitaciéon le contactara

personalmente para dale la bienvenida e iniciar sus cursos y/o examenes

a. Lic. Jests Leén, Gte de Soporte con el correo: jesusleon@edutest.com.mx / 777

388 0748 en un hotario de 9:00 am a 4:00 PM lunes a viernes

CABE DESTACAR QUE LOS PUNTOS ANTERIORES NO SON LIMITATIVOS, ES DECIR, SE PUEDEN
LLEVAR A CABO ACTIVIDADES ADICIONALES QUE SE REQUIERAN Y NO ESTEN ESPECIFICADAS
EN LA PRESENTE CLAUSULA, DE ACUERDO MUTUO ENTRE AMBAS INSTITUCIONES Y SIN LA
NECESIDAD DE MODIFICAR ESTE CONVENIO GENERAL DE COLABORACION,

RESPONSABILIDAD DE LOS BENEFICIARIOS

LAS PARTES ACUERDAN QUE SERA OBLIGACION DE LOS BENEFICIARIOS PAGAR A EDUTEST
S.A. DE C.V. LA CANTIDAD TOTAL DEL PRECIO INDICADO PARA EL SINDICATO Y EN GENERAL
LOS DEMAS GASTOS QUE RESULTEN DE LA RELACION ENTRE EDUTEST Y LOS BENEFICIARIOS,
POR TANTO DESDE ESTE MOMENTO EDUTEST RECONOCE QUE EL STRM NO SERA
RESPONSABLE DE LOS CONVENIOS Y/0 RELACIONES CONTRACTUALES QUE EDUTEST
LLEGARE A CELEBRAR EN LO INDIVIDUAL CON LOS BENEFICIARIOS, POR LO QUE EDUTEST
NO SERA RESPONSABLE DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRAIDA
DIRECTAMENTE ENTRE EDUTESTS Y LOS BENEFICIARIOS
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IMPORTANTE: EL BENEFICIARIO CONSERVARA EL DESCUENTO CON EL QUE SE INSCRIBIO
DURANTE EL TRANSCURSO DE SUS ESTUDIOS

CON INDEPENDENCIA DE QUE POR CUALQUIER MOTIVO EL PRESENTE INSTRUMENTO
TERMINE, LOS BENEFICIOS SEGUIRAN VIGENTES MIENTRAS LOS BENEFICIARIOS CUMPLAN
CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN LOS TERMINOS DESCRITOS CON ANTERIORIDAD,
POR LO TANTO, SE ENTIENDE QUE LOS BENEFICIOS OTORGADOS AL AMPARO DEL PRESENTE
INSTRUMENTO, IMPERARAN HASTAS EN TANTO LOS BENEFICIARIOS CULMINEN SUS
ESTUDIOS.

PARA TAL EFECTO LOS PAGOS SE REALIZARAN A LA SIGUIENTE CUENTA:
Edutest SA de CV

EDU180503640 No. de Cuenta :0116015646 Clabe: 012180001160156468 BBVA

SEGUNDA.- PARA EL ADECUADO DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES A QUE SE REFIERE EL
PRESENTE INSTRUMENTO, LAS PARTES INTEGRARAN UNA COMISION TECNICA FORMADA POR
IGUAL NUMERO DE REPRESENTANTES DE CADA UNA, CUYAS ATRIBUCIONES SERAN:

a) DETERMINAR Y APROBAR LAS ACCIONES FACTIBLES DE EJECUCION.

b) COORDINAR LA ELABORACION Y FIRMA DE LAS ACTIVIDADES DEMANADAS DEL PRESENTE
INSTRUMENTO.

¢) DAR SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES Y EVALUAR SU RESULTADO.

d) INTERPRETAR EL CONTENIDO DEL CONVENIO GENERAL Y RESOLVER TODA CONTROVERSIA
QUE SE SUSCITE RESPECTO DEL OBJETO DEL MISMO.
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e) LAS DEMAS QUE ACUERDEN LAS PARTES.

TERCERA.- ALCANCES.- PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO A QUE SE REFIERE LA CLAUSULA
ANTERIOR “EL STRM" Y “EDUTEST S.A. DE C.V.", SEGUN SUS POSIBILIDADES Y CONFORME A
LAS DISPOSICIONES QUE LA RIGEN, REALIZARAN PROYECTOS ESPECIFICOS, MISMOS QUE
DEBERAN CONTENER LAS ACCIONES SIGUIENTES:

a) OBJETIVOS.

b) CALENDARIO DE ACTIVIDADES.

¢) LUGAR DONDE SE REALIZARAN LAS ACTIVIDADES.

d) FUENTES DE FINANCIAMIENTO.

e) PUBLICACION DE RESULTADQS Y ACTIVIDADES DE DIFUSION.

fy RESPONSABLES.

g) ACTIVIDADES DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO.

h) COMPROMISOS ESPECIFICOS EN MATERIA DE DERECHO DE AUTOR.
i) LOS DEMAS QUE ACUERDEN LAS PARTES.

LAS PARTES CONVIENEN QUE LOS PROYECTOS NO PODRAN OPONERSE A NINGUNA DE LA
CLAUSULAS DEL PRESENTE CONVENIO GENERAL, AS[ COMO A LA NORMATIVIDAD INTERNA Y
APLICABLE DE AMBAS INSTITUCIONES.

CUARTA.- CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION.- “LAS PARTES" DEBERAN CONSERVAR
CONFIDENCIALMENTE LA INFORMACION PRIVADA QUE LES PROPORCIONES LA OTRA PARTE Y
SE OBLIGA CADA UNA A PROTEGER DICHA INFORMACION CONFIDENCIAL O PRIVADA PARA
QUE NO SE LE DE USO DIFERENTE AL AUTORIZADO Y DE SU DIVULGACION A TERCEROS.
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QUINTA.- EL PRESENTE CONVENIO SOLO PODRA SER MODIFICADO MEDIANTE ACUERDO POR
ESCRITO CELEBRADO POR SUS REPRESENTANTES LEGALES DEBIDAMENTE AUTORIZADOS.

SEXTA.- AMBAS PARTES RECONOCEN LA PROPIEDAD DE CADA UNA DE SUS MARCAS Y
SIGNOS DISTINTIVOS, POR LO QUE EXPRESAMENTE ACUERDAN QUE SI CUALQUIERA DE LAS
PARTES DESEARA UTILIZAR ALGUNA MARCA, LOGOTIPO O SIGNO DISTINTIVO PROPIEDAD DE
LA OTRA, REQUERIRA DE SU AUTORIZACION PREVIA Y POR ESCRITO.

SEPTIMA.- AMBAS PARTES ACUERDAN QUE EL PRESENTE CONVENIO ENTRARA EN VIGOR EN
LA FECHA DE SU FIRMA Y ESTARA VIGENTE POR TIEMPO INDEFINIDO.

OCTAVA.- CUALQUIERA DE LAS PARTES, POR AS{ CONVENIR A SUS INTERESES PODRA DAR
POR TERMINADO ESTE CONVENIO SIN NECESIDAD DE DECLARACION JUDICIAL ALGUNA,
MEDIANTE SIMPLE NOTIFICACION, LA CUAL DEBERA CONSTAR POR ESCRITO Y DEBERA SER
INFORMADO A SU CONTRAPARTE CON 30 (TREINTA) DIAS DE ANTICIPACION A LA FECHA EN
QUE EL CONVENIO QUEDARA SIN EFECTO.

NOVENA.- LAS PARTES DECLARAN Y RECONOCEN CADA UNA QUE NO TENDRAN RELACION
ALGUNA DE CARACTER LABORAL RESPECTO DE LOS DEPENDIENTES, EMPLEADOS, AGENTES O
PERSONAL DE LA OTRA PARTE, UTILIZADO PARA LA CONSECUCION DE LOS FINES DE ESTE
CONVENIO. POR LO QUE NO EXISTIRA VINCULO CONTRACTUAL DE CUALQUIER NATURALEZA
Y MENOS AUN DE CARACTER LABORAL Y EN TODO CASO, LAS OBLIGACIONES QUE SE
PACTEN ENTRE “EDUTEST S.A. DE CV." Y EL “STRM", SUS RESPECTIVOS DEPENDIENTES Y
EMPLEADOS, SON RESPONSABILIDAD UNICA DE LA ENTIDAD QUE LAS PACTE. EN VIRTUD DE
LO ANTERIOR, Y DE QUE CADA UNA DE ELLAS CUENTA PERSONAL Y ELEMENTOS PROPIOS EN
LOS TERMINOS DEL ARTICULO 13 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, SE OBLIGAN A HACERSE
CARGO DE TODAS LAS RESPONSABILIDADES DE CUALQUIER NATURALEZA QUE PARA CON
LAS PERSONAS QUE UTILICEN EN LOS TERMINOS DE ESTE CONVENIO PUDIERAN EXISTIR Y
ASIMISMO SE OBLIGAN A SACAR EN PAZ Y A SALVO A LA OTRA PARTE DE CUALQUIER
RECLAMACION QUE DICHO PERSONAL PUDIERA FORMULAR EN SU CONTRA O EN CONTRA
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DE LA OTRA PARTE, CON OBLIGACION DE REEMBOLSAR A LA OTRA PARTE, A SU SOLA
SOLICITUD, CUALQUIER CANTIDAD QUE SE HUBIERE VISTO OBLIGADA A EROGAR POR DICHO
MOTIVO.

“EDUTEST S.A. DE CV." Y EL “STRM", SERAN LOS UNICOS PATRONES DEL PERSONAL
RESPECTIVO QUE PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO UTILICEN, Y POR LO
TANTO SERAN LOS UNICOS OBLIGADOS Y RESPONSABLES DE CUALESQUIERA DE LAS
CANTIDADES QUE SE ADEUDEN O SE LLEGAREN A ADEUDAR AL INSTITUTO MEXICANO DEL
SEGURO SOCIAL O FRENTE AL INSTITUTO NACIONAL PARA LA VIVIENDA DE LOS
TRABAJADORES O CUALQUIER OTRA AUTORIDAD O QUE DERIVEN DE LA LEY DEL IMPUESTO
SOBRE LA RENTA O DE CUALQUIER OTRA LEY RESPECTO DE SU PERSONAL.

LEIDO EL PRESENTE INSTRUMENTO, Y ENTERADAS LAS PARTES DEL CONTENIDO Y ALCANCE
DE CADA UNA DE SUS CLAUSULAS, INDICANDO QUE EN SU CELEBRACION NO EXISTE DOLO,
MALA FE O CUALQUIER OTRO MOTIVO QUE VICIE SU CONSENTIMIENTO, MISMO QUE
CONSTA DE 12 HOJAS UTILES ESCRITAS POR UN SOLO LADO, LO RATIFICAN Y FIRMAN POR
DUPLICADO EN MEXICO, DISTRITO FEDERAL, A LOS 08 DIAS DEL MES DE junio DEL ANO 2022
(DOS MIL VEINTIDOS), QUEDANDCO UN EJEMPLAR EN PODER DE “EDUTEST" Y UN EJEMPLAR
EN PODER DEL “STRM”,

POR EL SINDICATO DE T'ERH{MSTAS DE EDUTEST S.A. DE .\
LA REPUBLICA MEXICANA

JUAN MA SANCHEZ

ING. NCISCO HERNANDEZ JUAREZ

EDUTEST S.A. DE C.V.



