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Informe de la Comisidén de Accidon Politica

a la Asamblea General Nacional

A tod@s |@s Telefonistas:

El préximo primero de mayo en la CDMX y en las principales ciudades del pais, marcharemos
para conmemorar a los martires de Cananea, Rio Blanco y Chicago, en demanda de que se
abra el dialogo con el Gobierno Federal para resolver las demandas de los trabajadores y
avanzar en la resolucion de los problemas que afectan a nuestro pais, en el caso de la Ciudad
de México la cita es a las 9:00 am, en la interseccién de las calles de Lazaro Cardenas y 5 de
mayo.

La comision de Accion Politica, en funcion de la direccion del Co. Francisco Hernandez Juéarez
ha desarrollado un trabajo junto a nuestros aliados de la Mesa de Dialogo Sindical y la UNT,
cuyo objetivo es dar puntual seguimiento a nuestra agenda parlamentaria que abarca los
siguientes temas prioritarios:

. Mantener vigentes las iniciativas para reducir la jornada laboral a 40 horas y para incrementar
el aguinaldo de los trabajadores.

. Seguimiento de la reforma propuesta al la Ley del INFONAVIT que busca financiar viviendas
en renta para personas de escasos recursos, aspecto que consideramos regresivo, pues el
INFONAVIT nacié para otorgar vivienda digna en propiedad a sus derechohabientes, por lo
gue estamos trabajando en una propuesta para fortalecer la autonomia financiera y operativa
del instituto dismunuyendo los requisitos que los trabajadores deben de cumplir para acceder
a una linea de crédito.

. Seguimiento de la iniciativa para constituir el fondo de pensiones para el bienestar que
pretende que todas las administradoras de fondos para el retiro (afores) concentren en el fondo
de pensiones para el bienestar, los recursos presuntamente inactivos de aquellos trabajadores
gue cumplan 70 afios, con lo que, de aprobarse el ordenamiento, el gobierno dispondria de los
ahorros de los trabajadores, sin mediar ni siquiera una orden judicial. Esto es grave porque se
trata de fondos que los trabajadores o sus deudos, no han podido reclamar por diversas
razones y que ahora junto a los recursos del INFONAVIT se destinaran a otros fines, se
menciona que serd para integrar un fondo para incrementar las pensiones de los futuros
jubilados. Con el proposito de conjurar este riesgo, efectuamos dos reuniones con las
Comisiones de Trabajo y Vivienda de la Camara de Diputados. En breve, presentaremos una
propuesta alternativa para evitar que se disponga arbitrariamente de los recursos que son de
los trabajadores.

Adicionalmente, participaremos en todos los foros y parlamentos abiertos que se han
convcoado para abordar dichas iniciativas, como el realizado en Ciudad Juarez, Chihuahua, y
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el efectuado en la Ciudad de Toluca en donde tuvo una participacion destacada nuestro
Secretario General Francisco Herndndez Juérez y seguiremos desarrollando una serie de
encuentros con diversas personalidades y organizaciones sociales, a fin de posicionar los
temas que son de interes para los trabajadores.

Hasta el momento se han realizado los siguientes:

. Encuentro con la Dra. Claudia Sheinbaum Pardo el 6 de noviembre del 2023, en la Sala de
Armas, de la Magdalena Mixhuca.

. Participacion de las compairieras, en la marcha del 25 de noviembe conmemorando el Dia
Internacional para la Eliminacion de la Violencia Contra las Mujeres y el 8 de marzo dia
Internacional de la mujer en las cuales tuvimos participacion destacada, convocada por la
Coordinacion de Igualdad de Género al igual que la participacion en varios foros vy
conversatorios conmemorativos.

. Toma de protesta de la nueva Presidencia Colegiada de la UNT en la Ciudad de Puebla.

. Foro Sindical con la C. Clara Brugada, efectuado el viernes 12 de abril del 2024, en el recinto
sindical del SNTSS.

. Encuentro Regional Sindical en Cuernavaca, Morelos, con la Candidata a la Gobernatura del
estado Margarita Gonzalez Sarabia.

. Participacion en el foro Avances y Pendientes en la Agenda de Cuidados en la Camara de
Diputados Federal.

. Fortalecimiento del Protocolo Interno sobre acoso y hostigamiento sexual y laboral, asi como
capacitacion para atender estos temas.

. Trabajo de la Coordinacion de Iguadad de Género en cojunto con Casa Amiga de Cd Juérez
Chih en temas capacitacion para reforzar los temas de género al inteerior de nuestra
organizacion.

. Apoyo a las diferentes organizaciones hermanas en la elaboracion de quejas ante organismos
internacionales para la defensa de sus derechos laborales asi como el trabajo ardua para
establecer nuevos espacios en la diferentes organizaciones internacionales en la que
participamos, tales como ONU; OIT, CSl y CSA.

Estamos realizando los preparativos para la organizacion de otro foro que se relizara el 27 de
abril en Guadalajara, Jalisco, y estamos analizando con nuestros aliados la posible realizacion
de otros encuentros en otras ciudades, durante el mes de mayo.

En otro orden de ideas, a partir de la presentacion de una queja ante el mecanismo de
respuesta rapida del T-MEC, por violaciones a la libertad sindical en ATENTO, Pachuca, se
logro la reinstalacion de algunos de los comparieros que habian sido despedidos por participar
en las tareas de sindicalizacion, sin embargo, dado que aun esta pendiente la reparacion del
dafo por el otorgamiento de la constancia de representatividad del sindicato blanco, ademas
de la reinstalacion de uno de los principales dirigentes del movimiento, este asunt6 tendra que
turnarse a un panel internacional de expertos para resolver la controversia laboral, lo que
puede marcar un precedente importante para el sector de telecomunicaciones al ser a penas
la segunda ocasion en gque se llega hasta este punto dentro del mecanismo de respuesta
rapido.



Por su parte los familiares de los desaparecidos de Ayotzinapa, impulsaran un plan de accion
a partir del dia 26 de abril, que incluye la instalacion de un plantén en el Z6calo de la Ciudad
de Mexico, asi como la participacion en el desfile del primero de mayo. Los familiares de los
desaparecidos, buscan con estas acciones evitar que el gobierno cierre el caso Ayotzinapa.

Prosigue la campafna en defensa de la marca TELMEX que busca reposicionar y fortalecer
nuestra fuente de trabajo, para ello se mantiene la programacion de STRM Noticias en diversas
plataformas y redes sociales.

Se realizo exitosamente la movilizacion nacional del 8 de marzo en donde las compairieras del
STRM vy otros grupos sociales y sindicales, plantearon la necesidad de reglamentar el recien
ratificado convenio 190 de la OIT, referente a la violencia contra las mujeres en el lugar de
trabajo, asi como de combatir los distintos tipode violencias encontra de las mujeres. De la
misma manera contiuinuamos impulsando la paridad sustantiva en los distintos ambitos de la
sociedad.

Finalmente, se han efectuado contactos con la Mesa de Dialogo Sindical y la Nueva Central
de Trabajadores, con la finalidad de impulsar una marcha unitaria para la conmemoracion del
dia del trabajo, el objetivo es demandar el didlogo social hasta ahora ausente con el poder
ejecutivo, buscar la solucién de los distintos conflictos sindicales y sociales acumulados y abrir
vias de interlocucion con el Gobierno Federal atraves de la creacion de instancias como el
Consejo Economico y Social de Estado.

Compafieras y compafieros, como pueden ustedes advertir la gravedad de la situacién social
nos obligan a movilizarnos y actuar politicamente para satisfacer nuestras demandas y
reivindicaciones, los llamamos a permanecer en estado de alerta, para responder a las
movilizaciones que llevaremos a cabo, para fortalecer nuestra negociacion de Contrato
Colectivo de Trabajo y expresar la solidaridad con las organizaciones que enfrentan problemas
como el SUTIN, el Monte de Piedad, ATENTO Pachuca y los familiares de los 43 normalistas
de Ayotzinapa.
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