
 

Los compañeros de los Copes: Cafetales, Estadio, Tepepan, Ángeles, Héroes de 
Padierna, San Antonio Abad, Azores, Mixcoac, Santa Lucia y Tacubaya. 
Brindamos nuestro total y absoluto respaldo al compañero Francisco Hernández 
Juárez, al Comité Ejecutivo Nacional, Comisiones Nacionales para resolver 
favorablemente los emplazamientos a huelga por violaciones al CCT y por el 
incumplimiento en la aplicación de vacantes. 
 
Ante el avance insuficiente de las negociaciones por responsabilidad de la 
empresa TELMEX y por el desinterés mostrado hasta ahora por las autoridades 
gubernamentales, proponemos: 
 
1.- Hacer las gestiones pertinentes para la instalación inmediata para la mesa 
intersecretarial con el propósito de forzar a la empresa de cambiar de actitud 
buscando un involucramiento real del Gobierno Federal en la solución del 
problema a fin de darle un carácter más resolutivo a las negociaciones de las 3 
agendas de la misma.  
 
2.- Los integrantes de la División Sur, ratificamos así mismo nuestra propuesta 
para que se retome la rectoría del estado del sector de las telecomunicaciones, 
se otorgue la libertad tarifaria en todo el país y se permita el acceso de nuestra 
fuente de trabajo al múltiple play. 
 
3.- Insistimos en que cualquier alternativa para garantizar la viabilidad de la 
empresa debe partir del respeto a nuestro CCT en especial de la cláusula 149 
relativa a la jubilación.  
 
Adicional a lo anteriormente consideramos llevar a cabo las siguientes acciones 
contundentes: 
 

• Llevar a cabo mítines en los domicilios de los miembros de IFT, del director 
de la Empresa y del Ing. Carlos Slim.  

• Campañas de información hacia nuestros clientes. 

• Portación de distintivos con referencia a nuestra lucha. 

• Campañas en medios para fortalecer nuestra posición ante la opinión 
pública.  
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• A carencia de los insumos (equipos de medición, herramientas, materiales, 
etc.) que tenemos y el impacto esto deriva en la operación, exigirle a la 
empresa que nos de 100 % de pago productividad de indicadores. 

• Tapar los logos de RNUM con código QR donde lo dirija a un desplegado 
del sindicato.  

• Colocación de pancartas en las camionetas con mensaje de lucha.  

• Retiro inmediato de filiales (construcción, mantenimiento, instalaciones y 
desmontaje) 

• Paros escalonados y graduales en aumento de manera diaria comenzando 
en 2 hrs.  

• Faltas colectivas con guardias de los compañer@s, organizadas por los 
delegados. 

• Desconocer a los jefes de confianza. 

• Proponemos una prórroga en 20 días, la cual sea la última y definitiva. Y 
solo se reconsideraría la prórroga observando un avance de mínimo 80% 
de nuestras demandas. 

 
Los centros de trabajo de la División Sur ratifican el compromiso a favor de la 
unidad de nuestro sindicato y proponemos que se deje bien claro ante las 
autoridades competentes y medios de difusión que la única representación 
autorizada de los telefonistas ante cualquier instancia es el Comité Ejecutivo 
Nacional electo democráticamente por los trabajadores encabezado por nuestro 
secretario General el compañero Francisco Hernández Juárez.  
 

 
Fraternalmente 

“Unidad, Democracia y Lucha Social” 
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