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Dado el citatorio para reanudar la asamblea puesto en receso el 3 de junio,
en espera de los avances como se sefiala en convocatoria del presente 18 de
junio en:

1. avance de las negociaciones sobre el pasivo laboral, fondo de pensiones sin
cubrir al 100%, e incluso tomado del mismo para cubrir las obligaciones
contractuales.

2. informar por parte de la empresa sobre la forma, en que pretende efectuar la
conversion del pasivo laboral versus acciones. Lo que se sefiala como ejercicio de
pensiones.

3. participacion de los representantes de las especialidades a nivel nacional

Lo que compete al sector de jubilados seccién matriz, como lo hemos
informado en varias asambleas, que la Ultima asamblea de jubilados de matriz, se
realizé en marzo del afio 2020. Donde la informacion hasta ese momento dio el
pronunciamiento de rechazar la separacion funcional, restituir el fondo de
pensiones y respeto al CCT.

Que en ese mes todavia no sabiamos que para agosto habria de tomar la
empresa del fondo de pensiones, para el pago de aguinaldo de todos los
telefonistas, bajo el argumento de que la empresa se encontraba en quiebra
técnica, expuesto en la revision salarial del presente afio. Ademas de declarar
desde el inicio del 2021 la falta de flujo de efectivo, provocando la suspensién de
préstamos a los trabajadores, en algunos casos que no son pocos al anticipo de
aguinaldo, su reconsideracion a la mayoria y los préstamos al salario de acuerdo a
la clausula 182 del CCT.

Hemos tenido tardanza en el pago a beneficiarios a causa de defuncion de
compafieras y compafieros en su finiquito, en otros casos la ayuda a causa de no
tener los formatos de las clausulas 123, 158 y 159 donde se sefalan beneficiarios,
para tales circunstancias se solicita el apoyo de la instancia sindical y de esta ante
la empresa.



Finalmente, en cuanto a los dos primeros puntos: informe sobre el estado que
guarda el pasivo laboral y su cubrimiento al 100%; asi como el ejercicio de
pensiones, entendiéndose como la conversion de pasivo laboral a acciones.

Atendiendo la circular sobre el balance de negociacion de intercambio de Pasivo
Laboral por acciones emitido el 3 de junio, como acuerdo de la asamblea nacional
del mismo dia, esperamos:

1. El resultado hasta el momento sobre lo que se afirma como coincidencias

2. se espera informacion de los principales aspectos de la propuesta de empresa,
la respuesta a los cuestionamientos presentados por el STRM. Donde el punto 7,
sin que se tome como aceptacion por parte de los jubilados, en cuanto a las
variables que tendra que contener el calculo para el ejercicio para cada trabajador
activo o jubilado, sobre la conversion pasivo individual versus acciones;
realizamos los siguientes sefialamientos:

e Laesperanza de vida de cada compafiera o compafiero ¢,cuél se va a
tomar el del INEGI o del IMSS? Porque eso determina los afios a
considerar disponibles, las 52 semanas por afio. La cantidad maxima y
minima a invertir — compra de acciones, de acuerdo al salario o monto de
cada trabajador activo o jubilado.

e Como sabemos el salario se va incrementando de acuerdo a cada revision
contractual y salarial ¢ este incrementa el salario original o el residuo una
vez que se disponga el salario futuro a invertir — comprar acciones?

e Agquellos o aquellas que rebasen la esperanza de vida ¢ no tendran acceso
a la oferta?
¢El precio de la accién sera la de 1990?

Para los futuros jubilados, activos que hubieren ingresado con la ley de
1997 del IMSS, sabemos que su pension del IMSS, adn con la reforma
2020, representa el 25% aproximadamente de quienes reciben su pensién
con la ley de 1973. Si deciden vender su antigliedad por acciones, la parte
proporcional que decidan, se refleja como reduccion de salario, que al
llegar a los 60 afios, el salario reducido méas 8 mil pesos promedio de su
pension, sera lo que recibiran el resto de su vida. Luego entonces, no
habrd algin mecanismo financiero que los apoye en ese momento, mas
gue el rendimiento de las acciones siempre y cuando se retenga.

e Por esto, no es posible eliminar la clausula 149 del CCT sobre jubilacién
porque dejaria a los trabajadores entrantes, solo con una pension de 8 mil
pesos promedio del IMSS.

e Es importante tomar en cuenta que tanto activos como jubilados, tienen
alguna deuda que disminuye su ingreso, si deciden invertir, su poder
adquisitivo o disponibilidad al 100% sera hasta una vez que hubieren



liquidado su deuda, quienes decidan comprar acciones ¢ podran realizarlo
en ese momento?

e Que la decision de invertir el salario futuro no impacte o disminuya la
prestacion del ahorro y aguinaldo.

En conclusion, decidir invertir el salario futuro, lo que determina la cantidad de
acciones a comprar, convertir de pasivo laboral de cada trabajador o trabajadora,
activo o jubilado, es el salario presente, salario disponible futuro, la cuota del
mismo que determine cada trabajador o trabajadora, sin contar el incremento al
salario anual por revision contractual o salarial, los afios esperados de vida hasta
llegar a la esperanza de vida a tomar, sea INEGI (que es menor) o IMSS; y el
precio de la accion.

Una cuestién adicional ¢ Ser accionistas nos convierte en tomadores de decisiones
sobre el futuro de la empresa? ¢ Ser parte del Consejo de Administracion? ¢Quién
y como se determinara a los integrantes del comité técnico del Fideicomiso?

Buscando la respuesta ademas se expone lo siguiente.
Existen varias formas de observar si la inversion es confiablel, una de ellas es:

Saber el tiempo de recuperacion de la inversion.

La fortaleza de la empresa con base a sus cuentas, independiente del
potencial de crecimiento, con base al valor contable en el mercado entre su
valor tedrico contable, que si es menor a 1 la situacion de la empresa es
delicada, que puede ser una oportunidad de inversion (comprar barato).

e EIl movimiento de dinero por la empresa con su precio de bolsa (entrada de
cobros menos salida de pagos, o el precio de la accién entre el flujo de caja
libre por titulo, determina si la empresa es cara o barata.

e Rentabilidad por dividendo, beneficio que la empresa decide repartir entre
los accionistas, adicional a la revalorizacién de la empresa. se obtiene al
dividir el dividendo entre la cotizacion de accion en la bolsa.

e Larelacion del valor de la empresa con el EBITDA (utilidad antes de
obligaciones impositivas y de utilidades) para obtener el valor de mercado
de los activos, independiente de como se financia la empresa.

e Elresultado de dividir las deudas entre los fondos propios, que incluyen el
capital y la reservas, nos dice que entre menor sea la relacion menos
endeudada estara la empresa y menos se depende de la deuda para

1ING, Bolsa. Razones para invertir. https://www.ennaranja.com/inversores/bolsa/vas-a-comprar-acciones-
de-una-empresa-los-6-indicadores-que-deberas-conocer/



crecer. Esto esta relacionado con la razén de liquidez que se obtiene al
dividir el activo circulante entre deudas a corto plazo.

Son algunas consideraciones que recomiendan al querer invertir en acciones,
para observar el futuro de la empresa que pueda crecer observando mayores
beneficios. Existiendo otras formas de tomar en cuenta.

Lo que nos hace efectuar en principio las siguientes preguntas:

¢ Se tiene el informe anual de operacion y por trimestre, estados consolidados
de cambios en el capital contable, de resultados y financiero, notas al mismo
del afio 2020? Porque depende de ello para obtener todas las razones
financieras.

¢, Cual es el tipo de acciones, la cantidad de las mismas y el valor de cada una
de ellas en el 2020?

¢,De igual manera al momento de salir al mercado de valores y a que mercado
nacional e internacional?

¢, Qué tipo de acciones son las que se ofrecen a los trabajadores?
¢ Las acciones a ofrecer es nueva inversion?

¢,Obtener nuevas acciones significa el regreso, de ser cierto de las empresas
del grupo Telmex, incluso aumentar el mismo ante la perspectiva de aumento y
modificacion del mercado de telecomunicaciones y su competencia?

¢, Se tiene un grupo contable asesor para observar los diferentes analisis y
quiénes son?
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