
 

 

Los compañeros de los Copes Pino, Ticomán, Vallejo, Legaria, Santa Fe, 
Naucalpan, Chairel, Colina, Tezozómoc brindamos el total y absoluto respaldo al 
compañero Francisco Hernández Juárez, al Comité Ejecutivo Nacional para 
resolver favorablemente los emplazamientos a huelga por violaciones al CCT y 
por el incumplimiento en la aplicación de vacantes. 
 
Proponemos que se apliquen de forma inmediata  acciones como marchas, paros 
escalonados, retiro de filiales (hasta que se solucionen todos los temas pendientes 
de vacantes,  agenda laboral y calidad de servicio)  y generar un comunicado para 
la opinión publica informando el conflicto con la empresa por todos los medios 
oficiales, tapar en todos los vehículos la palabra RNUM y de ser posible crear un 
código QR que nos permita socializar el conflicto, así mismo solicitar se cumpla el 
acuerdo de convención para  la participación de rezagos y tiempo extra (en 
ordenes de servicio y quejas) de todos los compañeros. 
 
El respeto a la materia de trabajo de la especialidad de Comercial y de las demás 
especialidades. 
 
Considerando los avances en la negociación y los trabajos realizados, 
proponemos establecer una prórroga de 15 días para continuar negociando con 
la empresa con el objetivo de concretar los acuerdos que nos permitan mantener 
la viabilidad económica de la misma, sin modificar el Contrato Colectivo de 
Trabajo, especialmente la cláusula de jubilación en caso de no tener respuesta el 
siguiente paso sería el estallamiento  a huelga. 
 
Es importante hacer una campaña de información por los medios oficiales 
(Coordinadores, Delegados, Página Web oficial del STRM) para que los 
compañeros tengan conocimiento puntual de los avances. 
 
 

Fraternalmente 
 

“Unidad, Democracia y Lucha Social” 
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