
  

SINDICATO DE TELEFONISTAS DE LA REPÚBLICA MEXICANA  

 
  

  

  

Pronunciamiento de la Especialidad de Conmutación – Transmisión, 

Ingeniería y Proyectos de Equipo (IPE) y Líneas Larga Distancia 

Mantenimiento.  
  

Ciudad de México, a 18 de Junio de 2021  
  
  
  
Co. Francisco Hernández Juárez  

Secretario General, STRM  

P R E S E N T E  
  
   
Buenas tardes Co. Francisco Hernández Juárez, compañeras y compañeros delegados de todas las 

especialidades y representantes de las diferentes secciones de nuestro Sindicato de Telefonistas de 

la República Mexicana. En esta ocasión, su servidor, será el portavoz de los Compañeros delegados 

de las Especialidades de Ingeniería Proyecto de Equipo (IPE), Líneas Larga Distancia y 

Conmutación/Transmisión.  

  

  

  
A nombre de los compañeros y compañeras de las especialidades antes mencionadas, reiteramos 

nuestro apoyo y total confianza al Compañero Francisco Hernández Juárez, así como a todos los 

integrantes del Comité Ejecutivo Nacional (CEN).  
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Pronunciamiento de la Especialidad de Conmutación – Transmisión.  

Asamblea General Nacional 18 de junio de 2021  
  

  
ESTALLAMIENTO DE HUELGA.  

  

En este punto, la especialidad de Conmutación/Transmisión nos pronunciamos a favor de la 

decisión que se tome en esta asamblea con respecto al estallamiento a huelga o prorroga, por 

violaciones al CCT y por incumplimiento de vacantes para que se decida lo mas adecuado, para 

permitir que prosperen las negociaciones respecto a la agenda laboral. Por lo que, al mismo tiempo, 

deberemos tomar acciones más contundentes en la defensa de nuestro CCT, Materia de Trabajo y 

condiciones laborales.  

  

MEDIDAS DE PRESIÓN PARA DAR RESPUESTA A LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTOS EN LA 

ESPECIALIDAD.  

Desde hace tiempo, por falta de personal y por la renuencia de Teléfonos de México S.A.B de C.V. a 

la atención de la agenda laboral, se han incrementado acciones que violentan y tratan de minimizar 

el trabajo de los compañeros en sus respectivas áreas. Dichas acciones versan desde la invasión de 

la materia de trabajo de forma flagrante, falta de suministro de insumos suficientes y necesarios 

para llevar a cabo las labores diarias.  

Expuestas las problemáticas, proponemos las siguientes medidas de presión para que Teléfonos de 

México S.A.B de C.V. de respuesta a nuestras necesidades y requerimientos:  

  

  
1. No permitir el ingreso de filiales a nuestros centros de trabajo, y demás instalaciones, en 

especial a aquellos que realicen materia de trabajo que corresponde a la especialidad.  

  

2. Desconocimiento de las mesas de ayuda y el total involucramiento de personal sindicalizado 
en la solución de fallas.  

  

3. Solución a las 1942 vacantes transgredidas por la empresa.  
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4. Cumplimiento por parte de la empresa a la Agenda Laboral en sus respectivos ejes de 

Capacitación, Materia de Trabajo, Insumos y Herramientas pendientes. En este punto 

hacemos énfasis en la problemática en el suministro de refacciones en los Centros de 

Mantenimiento, por ello se solicita el reforzamiento del Centro de Reparaciones 

Metropolitano CRM, el cual se encuentra con poco personal el cual ya está por jubilarse; 
como especialidad, consideramos que la revitalización del CRM es indispensable para la 

recuperación de materia de trabajo, para el control y reparación de equipos de medición y 
refacciones para las especialidades de Cx, Tx y planta exterior. 

 
  

  

5. Realizar acciones en unidad con otras especialidades para presionar a la empresa, y con ello 

llegar a un fin común y no exista el divisionismo interno. Porque el sindicato somos todos.  

  

6. Presionar a la empresa para que el tiempo de respuesta a la solicitud de anticipos, préstamos 
y reconsideraciones, sea menor y regresen a la normalidad  

  
7. No aceptar penalizaciones por parte de la empresa por el mal funcionamiento de sus 

Sistemas Institucionales que son herramientas con las cuales realizamos nuestras labores y 

por su mal funcionamiento nos vemos afectados en la productividad.  

  

8. Montaje de mantas, portación de gafetes y colocación de carteles en los vehículos de uso 

laboral.  

  

9. Invitación y acercamiento a la opinión pública para que sea testigo de nuestras demandas y 

de los atropellos por parte de Teléfonos de México S.A.B. de C.V.  

  

10. En su caso, realizar paros de labores parciales y escalonados.  

  
11. Recuperación de materia de trabajo.  

  

12. Derivado de los incidentes que se presentaron el dia 15 de Junio en la presidencia 

solicitamos se aplique el estatuto correspondiente.  

  

13. La especialidad de Cx Tx le da todo el apoyo al co. Francisco Hernández Juárez  
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Así mismo, hacemos de su conocimiento la falta de regularidad en el suministro de insumos para la 

protección ante la pandemia como es gel antibacterial, además de ser de mala calidad. Los 

termómetros siguen presentando fallas y los tapetes para la desinfección de calzado muchas de las 

veces ya no tienen el líquido desinfectante. Debido a la pandemia que nos aqueja debería de 

ponerse mayor atención en esta situación para operar correctamente y por el bien de todos 

nosotros.  

  

Sin más por el momento nos despedimos agradeciendo la atención prestada  

  

  

F R A T E R N A L M E N T E  
“Unidad, Democracia y Lucha Social”  

Ciudad de México a 18 de Junio de 2021  
Delegados de la Especialidad de Cx-Tx 
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Pronunciamiento para la Asamblea Nacional de Representantes 

IPE  
  

Compañero Francisco Hernández Juárez, compañeras y compañeros del CEN, compañeras 
y compañeros Asambleístas, reciban un cordial y fraternal saludo de la especialidad de IPE, 

deseando lo mejor para ustedes y sus seres queridos.  
   

La Especialidad de IPE apoya todas la decisiones que se tomen en la presente Asamblea, 
buscando se pueda resolver nuestra Agenda Sindical y el Pasivo Laboral, de no ser así la 

especialidad está de acuerdo en sumarse a todas las acciones que sean necesarias 
incluyendo el estallamiento a huelga, debido a que la Empresa no ha cumplido los 

compromisos, como es el cubrimiento de vacantes, la materia de trabajo, herramientas e 
insumos en todas las áreas y Especialidades.  
  

Entendemos que las negociaciones para intentar solucionar el Pasivo Laboral y las vacantes 
continúan y aunque hemos puesto toda nuestra voluntad, no se han podido solucionar 

todas las problemáticas que tenemos, por lo que continuaremos pendientes de las 

acciones a realizar.  
  

La Especialidad de IPE respalda y apoya los trabajos de todo el Comité Ejecutivo Nacional 

y, en especial, la trayectoria del compañero Francisco Hernández Juárez por las acertadas 
decisiones que hemos tomado en conjunto con su liderazgo, en beneficio de nuestra 

Organización.  
  

Quedamos atentos a las tareas que se desprendan de esta asamblea y coincidimos en que 
la unidad nos hará más fuertes.  
  

   

Por su atención muchas gracias.  
  

  

FRATERNALMENTE,  

“Unidad, Democracia y Lucha Social” 

ESPECIALIDAD DE IPE MATRIZ CDMX, 

18 de junio 2021.  
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Pronunciamiento de Líneas L.D. Mantenimiento  

  

  

  

  

Estimados Compañeros Asambleístas, Compañeros de la Comisión Revisora, Compañeros del 
CEN,Co. Francisco Hernández Juárez Reciban un fraternal saludo de parte de la Especialidad 
de Líneas L.D. Mantenimiento.  
  

  

Así mismo esta a favor de tener una prorroga en la fecha de estallamiento de huelga en el 
entendido de que la negociación así lo requiera, sin embargo ante la nula posibilidad de 
acuerdo estamos dispuestos a continuar el plan de acción de la organización sindical incluso 
llegando al estallamiento de huelga.  
  

  

Por lo anterior, la Especialidad reitera el apoyo a todas las decisiones que se tomen en esta H. 
Asamblea, reiterando la solidaridad y reconocimiento a los trabajos del CEN, en particular al 
liderazgo de nuestro compañero Francisco Hernandez Juarez en la toma de decisiones que 
como siempre nos llevaran a buenos resultados.  
  

  

  

FRATERNALMENTE, “Unidad, Democracia y Lucha Social” 18 de junio de 2021  

  

  

  

LINEAS LD MANTENIMIENTO  

 

  

  


