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DIVISIÓN ORIENTE 
 
Estimados asambleístas reciban un cordial saludo de la División Oriente, esperando que se 
encuentren bien, así como sus familias, los exhortamos a no bajar la guardia en estos 
momentos tan complicados que estamos viviendo y nos solidarizamos con aquellos 
compañeros están luchando o que lamentablemente han tenido alguna perdida familiar por la 
pandemia del COVID-19. 
 
Dando seguimiento a los trabajos de la pasada Asamblea Virtual Nacional de Representantes, 
los copes Morelos, Chamizal, Malinche, Atzacoalco, Mixhuca, Zaragoza, Santa Martha 
Culhuacán y Abastos que conforman la División Oriente ratificamos el apoyo y respaldo 
incondicional al Co. Francisco Hernández Juárez y el CEN, para continuar con los trabajos de 
negociación en la Mesa Intersecretarial,  
 
Ante la apertura en la negociación de la mesa intersecretarial la división oriente  propone, 
prorrogar el emplazamiento a huelga para el mes de marzo del año en curso, evaluando 
los avances semanalmente, en caso de no tener avances en la agenda laboral  continuar con 
el plan de acción acordado en la pasada asamblea nacional, iniciando el 20 de Enero de 2021 
realizando una falta colectiva para resguardar la salud e integridad de nuestros compañeros, 
así como retirando el trabajo a empresas filiales un día antes para que tampoco puedan 
laborar, para asegurar este punto, los delegados departamentales, grupo de análisis y la 
coordinación montaran una guardia en cada centro operativo, guardado las medidas de 
Higiene y Seguridad necesarias. 
 
Así mismo proponemos reforzar la estrategia de comunicación impulsada por el STRM en 
Twitter y todos los medios disponibles para lograr la sensibilidad de la opinión pública y 
principalmente la de nuestros clientes. 
 
Es importante mantener el apoyo y trabajos coordinados con l@s compañer@s de SINDETEL, 
estamos atentos a las negociaciones que mantienen nuestros compañeros de LIMSA y 
Tecmarketing, así como la resolución de los conflictos de ASPA y ASSA con Aeroméxico para 
evitar la pretensión de la empresa de desaparición de sus Contratos Colectivos, lo que dejaría 
un precedente con las organizaciones Sindicales, por lo que deberemos reforzar la unidad y 
solidaridad de todos los trabajadores sindicalizados para detener estas iniciativas  
 
Sin duda estamos en momentos difíciles para nuestra organización, pero estamos convencidos 
que con la participación e involucramiento de todos los compañeros y con orientación de 
nuestro compañero Francisco Hernández Juárez, lograremos mantener nuestro Contrato 
Colectivo de Trabajo intacto, lo que sumaría una victoria más para el sindicato. 
 

 
Fraternalmente  

“Unidad, Democracia y Lucha Social” 
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