
DIVISION PONIENTE 
 
Los Copes Chairel, Naucalpan, Santa Fe, Vallejo, Ticomán, Pino, Tezozómoc, Colina y Legaria, 
manifestamos el apoyo total e incondicional al compañero Francisco Hernández Juárez y al 
CEN 
 
Vemos positivo que se retomen las pláticas en la mesa intersecretarial para resolver la agenda 
laboral ante la empresa y en conjunto insistir ante el IFT que otorgue a Telmex la libertad 
tarifaria, la concesión única y revertir la separación funcional, por lo que los copes de la división 
Poniente proponemos establecer una prórroga de nuestro emplazamiento a huelga para el 
próximo mes de marzo, evaluando los avances en la negociación para definir el mejor momento 
y retomar las acciones acordadas en la pasada Asamblea Nacional, iniciando el próximo 
miércoles 20 de enero con un paro laboral de 4 hrs. y ese día no permitir que laboren las filiales 
desagendándoles el trabajo un día antes.  
 
 
Es importante establecer comunicación con los clientes por todos los medios disponibles, ya 
que existe una mala  percepción de los mismos sobre la importancia de nuestra labor para 
mantener las comunicaciones del país en esta época de pandemia, en donde los telefonistas 
estamos en la primera línea para mantener el servicio apoyando la economía, la educación y el 
desarrollo del país, para lo cual debemos establecer conceptos claros que coadyuven a tener 
la empatía y solidaridad de la opinión pública. 
 
Es necesario reforzar la información a todos los compañeros mediante mítines y asambleas 
virtuales para involucrarlos, considerando los que están laborando y los que se encuentran en 
resguardo, para que se sumen a todas las acciones que se definan en la asamblea nacional. 
 
Es fundamental que al otorgarse a Telmex la concesión única, establecer que la materia de 
trabajo que se desprenda de esta sea realizada por personal sindicalizado, así mismo exigir a 
la empresa que aclare la transacción en donde cedió a Telcel sus concesiones sobre la banda 
de 3.5 giga Hertz, un insumo esencial de 50 mega Hertz que es la frecuencia óptima para ofrecer 
los servicios de 5g.   
 
Existe un reclamo de los compañeros sobre la falta de compromiso de la empresa hacia los 
mismos en esta pandemia por covid 19, al no surtir insumos preventivos de calidad que nos 
protejan de posibles contagios.  
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